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Perfil

Dirigido a las personas servidoras publicas pertenecientes a la Administracién
Puablica Federal y a todas las personas que quieran fortalecer sus competencias
para detectar la violencia contra las mujeres, como prevenirlay brindar atenciéon de
primer contacto a las victimas.

Objetivo

Obtener conocimientos tedricos y practicos basicos para garantizar el derecho de
las mujeres a una vida libre de violencia mediante acciones de prevencion y atencion
de primer contacto.

Temario

Unidad 1. ;Qué es la violencia contra las mujeres?

1.1 ¢Cémo se define la violencia contra las mujeres?
1.1.1 ¢Por qué es importante hablar especificamente sobre
“Violencia contra las mujeres"?
1.1.2 ¢(Qué instrumentos juridicos han servido para definir la violencia
contra las mujeres?
1.1.3 ¢Cuales son las caracteristicas esenciales que definen la violencia
contra las mujeres?

1.2 ;Qué tan grave es la violencia contra las mujeres en México?

Unidad 2. ;Cémo y dénde ocurre la violencia contra las
mujeres?

2.1 ;Cuales son los tipos de violencia contra las mujeres?
2.1.1 Violencia Psicoldgica
2.1.2 Violencia Fisica
2.1.3 Violencia Sexual
2.1.4 Violencia Patrimonial

2.2 ;En qué ambitos ocurre la violencia contra las mujeres?
2.2.1 Violencia Familiar
2.2.2 Violencia Laboral
2.2.3 Violencia Docente
2.2.4 Violencia Comunitaria
2.2.5 Violencia Institucional
2.2.6 Violencia Politica
2.2.7 Violencia Digital
2.2.8 Violencia Mediatica

2.3 ;Qué es la violencia feminicida?
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Unidad 3. ;En qué consiste la Politica Nacional Integral en materia
de violencia contra las mujeres?

3.1 Las directrices internacionales en materia de violencia contra las mujeres
3.1.1 Convencién sobre la eliminacién de todas las formas de discriminacion
contra la mujer, CEDAW (1979)

3.1.2 Convencidn interamericana para prevenir, sancionar y erradicar la
violencia contra la mujer (Convencion Belém do Para, 1994)

3.2 La Politica Nacional Integral para la prevencién, atencién, sanciény
erradicacion de la violencia contra las mujeres

3.2.1 Marco juridico nacional

3.2.2 Un vistazo a la Politica Nacional Integral

3.2.3 Coordinacion e implementacion de la Politica Nacional Integral

3.3 Los desafios en la implementacién de la Politica Nacional Integral
3.3.1 ¢Por qué es necesario reflexionar sobre la ejecucién de la Politica
Nacional Integral en materia de VCM?

3.3.2 ¢Cuales son los principales desafios para la ejecucién de la
Politica Nacional Integral en materia de VCM?

Unidad 4. ;Cémo prevenimos la violencia contra las mujeres?

4.1 ;Qué significa prevenir la violencia contra las mujeres?
4.1.1 El eje de prevencién
4.1.2 El modelo de prevencion y sus niveles
4.1.3 Prevencion primaria
4.1.4 Prevencion secundaria
4.1.5 Prevencion terciaria

4.2 ;Cémo disefar e implementar acciones preventivas pertinentes?
4.2.1 Transformacion sociocultural
4.2.2 Diagndstico interseccional y contextualizado
4.2.3 Continuidad y sostenibilidad
4.2.4 Participacion socio-comunitaria
4.2.5 Monitoreo continuo y evaluacion de resultados

Unidad 5. ;Cémo atendemos la violencia contra las mujeres?
5.1 ¢En qué consiste la atencién que se debe brindar a las victimas?
5.2 ;Cémo brindar atencién de primer contacto?

5.3 (Qué estrategias institucionales y de autocuidado pueden prevenir el
desgaste emocional del personal que atiende la VCM?
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Constancia

La Secretaria de las Mujeres emitira una constancia de acreditacion que reconoce
20 horas de cursado.

Descargala desde la plataforma una vez que cumplas con los siguientes requisitos:

Concluir todas las actividades de aprendizaje, evaluaciones y encuesta
de satisfaccion
Obtener una calificacion minima de 70 puntos

Registro e inscripcion
Registrate y/o inscribete al curso en:

https://icl.mujeres.gob.mx/

Calendario

Deberas sequir y apegarte a las fechas de inscripcidon y cursado establecidas para
cada emisién en el calendario que publica la Secretaria de las Mujeres en el sitio:

http://puntogenero.mujeres.gob.mx/vidasv.html




